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Identificacién Alineacién Planeacién anual Reporte presupuestal trimestral
D
MONTD ANUAL METAANUALEN. | MONTO PAGADOENEL | CANTIDAD ADQUIRIDA EN | ELEMENTOS DELESTADO
PROG BPROGH 3 RO DE BIENES O 1 1D DE BIEN O SERVICIO | UNIDAD DE MEDH
PERIODO EsTADO MUNICIPIO EEESTRATEGICO RAMA SUBPROGRAMA un.. 13-_.:.._--. v RUBRO DE BIENES O SERVICIOS EBIEN G0 | uNIDAD A | il AL ey e e ERUO i
EMILANO ZAPATA
Evaluaciones de Control de Confianza para Las Instituclones de sidin Aplicacién de evaluaciones a personal en activo y . 5 6000000 3 s o o
Seguridad Publica: Aspirantes y Permanencla nuevo ingreso ‘
EMILANO ZAPATA !
Misy mejor policla a bavésdeun | Formacidn y Capacitacién Continua conforme
Desarrolio Poticis! Integral al Programa Rector
EMILANO ZAPATA .
Capacitaciones de Formacion Inictal y Continua conforme al — Curso de capacitacion para Policla 056 s s i . . B o
Programa Rector Municlpal_Formacién inicial (Aspirantes) g
EMILIANO ZAPATA
EMILANO ZAPATA Botas tacticas seguridad publica municipal 0017 Par H 60,000.00 56 $ - o ]
EMILIANO ZAPATA Camica blanca formal seguridad publica municipal 0020 pieza s 60,000.00 6 s - 0 o
EMILIANO ZAPATA Camisola tactica seguridad publica municipal 0021 piena s 60,000,00 s s 4 ° 0
EMILANO ZAPATA Chawaea sommievienion seiwridac publiocs 0036 pleza s 32,000.00 6 s 5 o o
municipal
EMILLAND ZAPATA Gorra tipo betsboleraseguridad publica municipal 0077 piena s 12,00000 H s s 0 o
0 2APA tico seguri 0106 e 25,00000 % E o
—— EMILIANO ZAPATA ) . N—— Cemintode s s seputina ity Pantalon tactico seguridad publica municlpal piera s H 0
bR : Equipamiento de as Instituciones de v paiones o o205 14
i EMILIANO ZAPATA | Seguridad Piblica y Procuraciée de Justicia Seguridad Piblica y Procuracin de Justicla Procuracién de husticla Playera interior seguridad publica municipal o110 pieza s 14,000.00 s6 s « 0 0
3TRIM EMILLANO ZAPATA Playera ipo polo seguridad publica municipal o piena s 25,000.00 s s . ° °
HIDALGO
ITRIM EMILANO ZAPATA Porta esposas seguridad publica municipal o114 piera H 6,000.00 n s - o 0
HIDALGO
3TAIM EMILANO ZAPATA Porta radios seguridad publica municipal o1 picza 5 6,000.00 n s « ° °
HIDALGO
3TRIM EMILLANO ZAPATA Fornitura seguridad publica municipal 070 piezs s 25,000.00 » s \ 5 o o
HIDALGO
ITRIM EMILANO ZAPATA , Pick up tipo patrulla oros unidad VAM.S 2 2 30
HIDALGO _

Cobeemio Munizpal

NQH#:H:UNJ
Emiliano Zanata

SECRETARIA
. iICIiPAL




Resumen

TOTAL DEL ESTADO DE | MONTO FORTAMUN ANUAL| MONTO ASIGNADO A % DE ASIGNACIGN | RETENCIONES DE LA MONTO DE RAZON DE LA mcv,nmmnmwﬂ%u_.qo DR EIERTIG
FUERZA ASIGNADO AL MUNICIPIO LA SEGURIDAD PUBLICA| *° S.H.C.P. RETENCION RETENCION lq.%%m °
30 S 15,164,923.00 | $ 3,851,000.00 25.39 NO $ 1,695,400.32 44,02
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